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und Integration

Tagesordnung

Berichterstattung aus der Inklusions-Kommission des Rates der Stadt Hennef

Beschlussvorschlag

Der Ausschuss nimmt die Ausfuhrungen der Sprecherin der Kommission, Frau Veronika
Herchenbach-Herweg, sowie der Verwaltung zur Kenntnis.

Begriindung

In der Sitzung des Rates am 4.12.2017 wurde die Einrichtung eines Arbeitskreises Inklusion
beschlossen.

In den Arbeitskreis sollten bis zu drei Vertretern/Vertreterinnen aus den Fraktionen benannt
werden.

Alle Fraktionen, bis auf die Fraktionen ,Die LINKE“ und die FDP, haben inzwischen
Vertreterinnen/Vertreter benannt.

CDU

- Dr. Wulf Randhan

- Christa GroRRe Winkelsett
- Dr. Reinhard Hauf

SPD

- Edelgard Deisenroth-Specht

- Veronika Herchenbach-Herweg
- Marion Dahm



Biindnis 90/Die Griinen

- Astrid Stahn

- Yvonne Krause-Liel3en/seit dem 08.03. Jennifer Sass
- Thomas Reuter

Die Unabhangigen
- Wolfgang Hartwig
- Hans Janser

- Norbert Niebiossa

Seit Februar 2018 hat das Gremium vier Mal getagt: 20.02., 08.03., 28.03., 24.04.

1) Das Gremium hat sich inzwischen den Titel ,Inklusions-Kommission des Rates der Stadt
Hennef* gegeben.

2) Die Kommission hat eine Geschéaftsordnung beschlossen, die als Anlage beigefligt ist.

3) Sprecherin der Kommission ist Frau Veronika Herchenbach-Herweg. Stellvertretender
Sprecher ist Herr Dr. Reinhard Hauf.

4) Die Kommission hat als eigene Aufgabe / Zustandigkeit festgelegt:

»In der Inklusion-Kommission des Rates der Stadt Hennef wird das Thema Inklusion auf der
Ebene von Rat und Ausschissen vorgebundelt, um zum einen gremienunabhangig, zum
anderen gremienubergreifend Aspekte der Thematik beraten zu kénnen und Empfehlungen
an die Gremien zu geben. Zudem stellt die Inklusion-Kommission die Arbeitsebene der
Politik flr die Zusammenarbeit mit dem Gesamtprozess Inklusion und dessen
Lenkungsgruppe und Arbeitskreisen dar.”

5) Die Kommission hat den Einflhrungstext zum Aktionsplan in der Sitzung am 28.03.2018
uberarbeitet.

6) In der Sitzung am 24.04.2018 wurde das weitere Verfahren besprochen und daruber
entschieden:

- Es soll zeithah eine gemeinsame Sitzung mit der Lenkungsgruppe geben. Ziel dieses
Treffens ist das gegenseitige Kennenlernen sowie die Klarung der jeweiligen Aufgaben. Hierzu
wird die Aufgabenbeschreibung fur die Lenkungsgruppe aus dem Aktionsplan zugrunde gelegt.

- Es soll bald moéglichst danach eine Klausurtagung durchgefihrt werden, in der die
umzusetzenden Mallnahmen aus dem Aktionsplan ,Hennef inklusiv® priorisiert werden. Hierzu
winscht sich die Kommission eine Moderationshilfe.

- Die Firma ,StadtRaumKonzept®, die bereits in anderen Kommunen Erfahrungen bei der
Umsetzung von inklusiven MaRnahmen hat, soll von der Verwaltung bezuglich Verfugbarkeit
und Kosten angefragt werden.



Die Sprecherin der Kommission wird in der Sitzung mindlich zum Stand der Arbeit der
Kommission berichten.

Hennef (Sieg), den 08.05.2018
In Vertretung

Michael Walter
Erster Beigeordneter
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