
Die Stadt Hennef (Sieg) - ca. 48.000 Einwohner - ist mit ihrem hohen Wohn- und Freizeitwert einerseits Mittel-
punkt eines ländlichen Raumes, andererseits Teil des Ballungsgebietes Köln/Bonn. Sie ist verkehrsmäßig hervor-
ragend angebunden und verfügt über alle wesentlichen Infrastruktureinrichtungen. Weitere Informationen finden 
Sie unter www.hennef.de. 
 
Zum  nächstmöglichen Zeitpunkt  sind folgende Stellen zu besetzen: 

 

Erste/r Beigeordnete/r für das Dezernat II 
 
Das zu leitende Dezernat II umfasst ab dem Zeitpunkt der Einstellung folgenden Geschäftsbereich: 
 
- Zentrale Steuerung und Service, Justiziariat 
- Ordnungsverwaltung und Bürgerzentrum 
- Umweltamt 
- Amt für Zivil- und Bevölkerungsschutz 
- Zentrale Gebäudewirtschaft 
- Stabsstelle Dezernatsbüro 
- Stabsstelle Inklusion/Älterwerden 
 
Eine Änderung der Geschäftsverteilung bleibt ausdrücklich vorbehalten. 
 
Die Einstellung erfolgt als Beamtin/Beamter auf Zeit für die Dauer von 8 Jahren. Die/Der Beigeordnete wird 
gleichzeitig allgemeine/r Vertreter/in des Bürgermeisters. 

 
Bewerber/innen müssen die Befähigung zum Richteramt besitzen. Darüber hinaus müssen sie die für ihr Amt 
erforderlichen fachlichen Voraussetzungen erfüllen und eine ausreichende Erfahrung für dieses Amt nachweisen. 
 
Die Besoldung erfolgt nach Besoldungsgruppe B 2 ÜBesG NRW. Daneben wird eine Aufwandsentschädigung 
nach den Vorschriften der Eingruppierungsverordnung NRW gezahlt. 
 

Beigeordnete/r für das Dezernat IV 
 

Das zu leitende Dezernat IV umfasst ab dem Zeitpunkt der Einstellung folgenden Geschäftsbereich: 
 
- Amt für Schule und Bildungskoordination 
- Amt für Kultur, Sport und Öffentlichkeitsarbeit 
- Amt für soziale Angelegenheiten 
- Amt für Kinder, Jugend und Familie 
 
Eine Änderung der Geschäftsverteilung bleibt ausdrücklich vorbehalten. 
 
Die Einstellung erfolgt als Beamtin/Beamter auf Zeit für die Dauer von 8 Jahren. 
 
Bewerber/innen sollen ein für ihr Amt geeignetes Hochschulstudium abgeschlossen haben. Darüber hinaus müs-
sen sie die für ihr Amt erforderlichen fachlichen Voraussetzungen erfüllen und eine ausreichende Erfahrung für 
dieses Amt nachweisen. 
 
Die Besoldung erfolgt nach Besoldungsgruppe B 2 ÜBesG NRW. Daneben wird eine Aufwandsentschädigung 
nach den Vorschriften der Eingruppierungsverordnung NRW gezahlt. 
 
Für beide Stellen wird eine zielstrebige, verantwortungsbewusste und entscheidungsfreudige Persönlichkeit mit 
Führungskompetenz gesucht. Erwartet wird eine mehrjährige praktische Erfahrung in einer dem jeweiligen Ge-
schäftsbereich angemessenen leitenden Tätigkeit in der öffentlichen Verwaltung. 
 
Gewünscht wird, dass die Beigeordneten den Wohnsitz in der Stadt Hennef (Sieg) nehmen. 
 
Bei der Stadt Hennef (Sieg) besteht ein Frauenförderplan. 
 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind erwünscht. 

http://www.hennef.de/


 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Herr Bürgermeister Klaus Pipke (Tel.  02242/888-204). 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte bis zum xx.xx.2016 an 
 
Bürgermeister der Stadt Hennef 
Herrn Klaus Pipke 
- persönlich - 
Postfach 15 62 
53762 Hennef (Sieg) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


