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§12
Ehrenamtliche Angehorige der Feuerwehr

Die ehrenamtlichen Angehdrigen der Feuerwehr werden durch den Leiter der Wehr
aufgenommen, befdrdert und entlassen,; er ist zugleich Vorgesetzter.

Den ehrenamtlichen Angehdrigen der Feuerwehr dirfen aus dem Dienst keine Nachteile im
Arbeits- oder Dienstverhaltnis erwachsen. Wahrend der Dauer der Teilnahme an Einsatzen,
Ubungen und Lehrgangen sowie der Teilnahme an sonstigen Veranstaltungen auf Anforderung
der Gemeinde entféllt fiir die ehrenamtlichen Angehorigen der Feuerwehr die Pflicht zur Arbeits-
oder Dienstleistung. Die Arbeitgeber oder Dienstherren sind verpflichtet, flir diesen Zeitraum
Arbeitsentgelte oder Dienstbeziige einschlieBlich aller Nebenleistungen und Zulagen
fortzuzahlen, die ohne die Ausfallzeiten (iblicherweise erzielt worden waren; den privaten
Arbeitgebern werden die Betrage auf Antrag durch die Gemeinde ersetzt. Die Teilnahme an
Ubungen, Lehrgangen und sonstigen Veranstaltungen auf Anforderung der Gemeinde ist den
Arbeitgebern oder Dienstherren nach Mdglichkeit rechtzeitig mitzuteilen.

Beruflich selbststandige ehrenamtliche Angehorige der Feuerwehr haben gegentiber der
Gemeinde Anspruch auf Ersatz des Verdienstausfalles, der ihnen durch die Teilnahme an
Einsatzen, Ubungen, Lehrgangen und sonstigen Veranstaltungen auf Anforderung der Gemeinde
entsteht. Verdienst, der auRRerhalb der regelmalRigen Arbeitszeit hatte erzielt werden kdnnen,
bleibt auBer Betracht. Die regelmélige Arbeitszeit ist individuell zu ermitteln. Als Ersatz des
Verdienstausfalles wird mindestens ein durch Satzung festzulegender Regelstundensatz gezahlt,
es sei denn, dass ersichtlich keine finanziellen Nachteile entstanden sind. Auf Antrag ist anstelle
des Regelstundensatzes eine Verdienstausfallpauschale je Stunde zu zahlen, die im Einzelfall auf
Grundlage des glaubhaft gemachten Einkommens nach billigem Ermessen festgesetzt wird.
Durch Satzung ist ein Hochstbetrag festzulegen, der bei dem Ersatz des Verdienstausfalles je
Stunde nicht Gberschritten werden darf.

Uber die sich aus gesetzlichen oder tarifvertraglichen Regelungen ergebenden
Entgeltfortzahlungsverpflichtungen hinaus sind Arbeitgeber verpflichtet, fiir ehrenamtliche
Angehdrige der Feuerwehren bei Arbeitsunfahigkeit aufgrund von Krankheiten, die im
Zusammenhang mit der Teilnahme an Einsatzen, Ubungen, Lehrgangen oder sonstigen
Veranstaltungen auf Anforderung der Gemeinde stehen, bis zur Dauer von sechs Wochen als
Vorausleistung auch die Differenz zu dem Arbeitsentgelt einschliel3lich aller Nebenleistungen und
Zulagen fortzuzahlen, das ohne die Ausfallzeiten (iblicherweise erzielt worden ware; die
vorausgeleisteten Betrdge werden den Arbeitgebern auf deren Anforderung durch den Tréger der
gesetzlichen Unfallversicherung ersetzt. Privaten Arbeitgebern werden vom Tréger der
gesetzlichen Unfallversicherung auf Antrag auRerdem auch die Betrdge erstattet, die in diesen
Féallen aufgrund gesetzlicher oder tarifvertraglicher Entgeltfortzahlungsverpflichtungen geleistet
wurden. Die Landesregierung wird erméchtigt, auf die dem Land nach Satz 1 zustehenden
Ersatzanspriiche gegen den Tréager der gesetzlichen Unfallversicherung zu verzichten. Beruflich
selbststandige ehrenamtliche Angehdrige der Feuerwehr haben in den in Satz 1 genannten
Krankheitsféllen bis zur Dauer von sechs Wochen gegeniiber den Tragern der gesetzlichen
Unfallversicherung einen Anspruch auf Ersatz des Verdienstausfalles, soweit nicht auf andere
Weise ein Ersatz erlangt werden kann. Die Ermittlung des Verdienstausfalles ist gemaR Absatz 3
Satze 2 bis 6 vorzunehmen.
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Dabei sind der Regelstundensatz und der Hochstbetrag zugrunde zu legen, die von der
Gemeinde durch Satzung festgelegt wurden. Den Tragern der gesetzlichen Unfallversicherungen
werden die Kosten fiir die Gibertragenen Aufgaben von den Gemeinden erstattet.

Die ehrenamtlichen Angehérigen der Feuerwehr haben Anspruch auf Ersatz ihrer Auslagen durch
die Gemeinde. Nachgewiesene Kinderbetreuungskosten werden auf Antrag ersetzt, sofern eine
entgeltliche Betreuung wahrend der durch Einsétze, Ubungen, Lehrgénge oder sonstige
Veranstaltungen auf Anforderung der Gemeinde bedingten Abwesenheit vom Haushalt oder
wahrend einer Arbeitsunfahigkeit infolge einer Krankheit, die durch diesen Feuerwehrdienst
verursacht wurde, erforderlich ist. Kinderbetreuungskosten werden nicht flir Zeitrdume ersetzt,
fr die nach den Absétzen 2 bis 4 Arbeitsentgelte oder Dienstbeziige fortgezahlt oder
Verdienstausfall ersetzt wurde.

Ehrenamtliche Angehdrige der Feuerwehr, die regelmafig tiber das tibliche MaR hinaus
Feuerwehrdienst leisten, konnen anstelle eines Auslagenersatzes nach Absatz 5 Satz 1 eine
Aufwandsentschadigung von der Gemeinde erhalten.

Schaden, mit Ausnahme von Personenschéden und entgangenem Gewinn, die ehrenamtlichen
Angehdrigen der Feuerwehr bei Ausiibung ihres Dienstes erwachsen, sind von der Gemeinde zu
ersetzen. Bei Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit des ehrenamtlichen Angehdrigen der Feuerwehr
entfallt ein Schadenersatz.

Verletzen ehrenamtliche Angehdrige der Feuerwehr in Austbung ihres Dienstes in der Feuerwehr
vorsétzlich oder grob fahrl&ssig ihre Pflichten, so kdnnen die Gemeinden Ersatz fiir den dadurch
entstandenen Schaden verlangen.

Angehdrige der Jugendfeuerwehr sind den Ubrigen ehrenamtlichen Angehdrigen der Feuerwehr
gleichgestellt. Sie dirfen nur zu Ubungsdiensten und im Einsatz nur zu Tatigkeiten auRerhalb des
Gefahrenbereiches herangezogen werden.



